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Ao
Exm°®. Sr.

Luiz Carlos de Assunc¢ao Lula Fylho

MD: Secretario Municipal de Savide de Sao Luis — MA
NESTA

Str. Secretario,

Apds ciéncia, por meio das categorias aqui representadas pelos
sindicatos notificantes, de um Termo de Responsabilidade que estd sendo entregue
aos profissionais da satde, no sentido de isentar a SEMUS de qualquer
responsabilidade no dmbito do exercicio profissional € inconstitucional e uma
agressdo ao direito de milhares de servidores e prestadores de servigos.

A Administracdo Publica tem a satiide como dever constitucional, aduz
a Carta Magna:

Art. 196. A saude ¢é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e economicas que visem a

reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso

universal e igualitdrio as acdes e servicos para sua promocio,

protecdo e recuperacdo.

O texto constitucional € claro ao entregar na mio do Estado o dever de
tomar medidas que busquem reduzir o risco de doengas, o exercicio disso se da por

meio de suas politicas publicas, bem como por meio de seus servidores ptblicos e &
demais presentantes. Q)
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Contudo, ha de se convir que os servidores publicos e prestadores de
servicos possuem suas atribuicdes criadas por lei, no momento da criacdo dos
cargos, bem como por convénios ou contratos, de modo que isso traz direitos e
prerrogativas, mas também responsabilidades.

Os trabalhadores da saide, neste momento de instabilidade, devido a
pandemia do COVID — 19, ganharam protagonismo no combate ao comentado
virus, € totalmente abusivo qualquer termo de responsabilidade que tente retirar a
responsabilidade do Municipio de suas falhas e o tratamento ¢ constitucional, ndo é
demais lembrar:

Art. 37, § 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de
direito privado prestadoras de servicos publicos responderdo
pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Em outras palavras, a responsabilidade € totalmente da Administragéo
Publica, seus agentes s respondem, caso comprovado o dolo e a culpa, ou seja, o
aludido termo de responsabilidade € uma tentativa pueril de ir de encontro a préopria
Constituicdo Federal.

Os profissionais da saude sdo cientes de seus deveres éticos e
profissionais e a administragdo publica possui recursos juridicos para puni-los, em
caso de transgressdo ao seu poder hierarquico. Assim, cria¢do de documentos
totalmente alheios a realidade juridica, ndo merece prosperar!

Em vez de se eximir de suas responsabilidades, a administragdo ptblica
municipal deve arcar com sua obrigagdo de dar condi¢des minimas de labor, para 4
tanto vale citar o caput do art. 109 do Estatuto dos Servidores Publicos Civis do WV
Municipio de S&do Luis-MA. « A\
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Haverda permanente controle da atividade de servidores em
operacbes ou locais considerados penosos, insalubres ou
perigosos, visando a reducdo dos riscos inerentes ao trabalho,
por meio de procedimentos e normas de saude, higiene e
seguranca.

Diante disso, estes sindicatos, com base no seu dever
constitucionalmente garantido, visando fazer valer o ordenamento juridico patrio,
notifica V. Exa., no sentido de suspender a assinatura do Termo de
Responsabilidade aos servidores e prestadores de servigos, uma vez que estes sfo
cientes de seus deveres e nfo devem trabalhar pressionados psicologicamente — se é
que isso € possivel neste cendrio de epidemia — por conta de condutas arbitrarias
como essas, sob pena de que sejam tomadas medidas judiciais.

Além disso, que sejam garantidas as condiges minimas de protegdo e
seguranca aos trabalhadores, com a disposicdo de EPI's que garantam o menor
contato possivel com a disseminacgdo do virus. Tudo isso por medida de SAUDE
PUBLICA!

Atencigsamente,
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AMNEXO | '”
TERMO DE RESPONSABILIDADE
Eu ; e POTLAGOr da cédula de identidade o° ¢ inscrito no
CPF o messeenenny (PPOMISSH0),  (estado  civil), rmaﬁimm ¢ domiciliade na
Rus evisranrinns ey Considerando o Portaria o, : firmo o presente Termo de

Responsabilidade onde sealiv  expressar 9 minha integral concordincia em permanecer de livre ¢
espontinea vontade  descmolvendo minhas atividades na Unidade

=

Declaro estar satisfatorinmente informado acerca das orientages provenientes da Secretaria Municipal
de Satde - SEMUS, guanto aos riscos de contaminacio, mas sendo tal risco assumido por mim, em

respeite, inclusive ao juramento da profissdo, isentando a SEMUS de qualquer responsabilidade
de ordem patrimonial ou moral.
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Assinatura do Servidor



