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O ano de 2022 foi marcado por 
muitas lutas e conquistas para os 

profissionais da Enfermagem. Desde ja-
neiro, o SINDSAÚDE e o SINTAEMA 
não mediram esforços e tomaram todas 
as medidas cabíveis para assegurar os di-
reitos da categoria. No início do ano, os 
Sindicatos realizaram atos, entraram em 
estado de greve e conseguiram obrigar a 
Santa Casa a pagar os salários, o 13º e as 
férias atrasadas dos seus trabalhadores.

LUTA PELO PISO SALARIAL
FIM DA REVISTA VEXATÓRIA
Em fevereiro, a luta pela aprovação do 

piso salarial da Enfermagem foi intensi-
ficada, com a participação das entidades 
em manifestações locais e nacionais. No 
mesmo mês, a fim de preservar a digni-
dade de seus associados, os Sindicatos 
denunciaram e acabaram com a revista 
vexatória feita pelo Hospital UDI em seus 

funcionários. Grande vitória! 

REPOSIÇÃO SALARIAL
A partir de março, durante a Cam-

panha Salarial, os Sindicatos foram in-
cansáveis na luta por reajuste salarial 
para os técnicos e auxiliares da rede 
pública e privada, garantindo 10% de 
reposição para a categoria! 

PISO É APROVADO NA CÂMARA,
MAIS VISTORIAS E LUTA PELO 
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Já em maio, um dia histórico, gra-

ças à luta do SINTAEMA, do SIN-
DSAÚDE e de diversas entidades e 
movimentos nacionais, o piso salarial 
da Enfermagem foi aprovado pela Câ-
mara dos Deputados, mas a luta ainda 
continuaria durante todo o ano. 

Ainda em maio, os Sindicatos reforça-
ram a luta pela conquista do adicional de 

insalubridade para os seus associados. Para 
isso, participaram de vistorias, ajuizaram 
ações na Justiça do Trabalho, assegurando 
o direito aos copeiros do Hospital São Do-
mingos e a outros profissionais. 

FISCALIZAÇÕES NOS LOCAIS
DE TRABALHO NO INTERIOR
Em junho, o SINDSAÚDE e o SIN-

TAEMA promoveram, ainda, uma série 
de fiscalizações em unidades do interior 
do Estado, a fim de ouvir os trabalhadores 
e lutar por suas reivindicações. 

DIA HISTÓRICO
CONGRESSO PROMULGA
O PISO DA ENFERMAGEM
Por sua vez, em julho, o Congresso 

Nacional promulgou o piso salarial da 
Enfermagem, que foi para a sanção do 
Presidente da República. Mais um dia 
histórico, que ajudamos a construir! 

vitória! luta da enfermagem em 2022 
garante o piso salarial no bolso em 2023!

RETROSPECTIVA - boas festas!
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REPÚDIO E LUTA CONTRA
DEMISSÕES NA SANTA CASA
No mês de agosto, os Sindicatos repudia-

ram as demissões na Santa Casa e tomaram 
as medidas necessárias para tentar resguar-
dar os empregos dos associados, por meio 
de mediações no Ministério do Trabalho. 

COBRANÇA DO PAGAMENTO
DO PISO / STF DECIDE SOBRE
INDENIZAÇÃO A PROFISSIONAIS
No mesmo mês, as entidades come-

çaram a cobrar o pagamento do piso 
salarial aos trabalhadores, o que foi ne-
gado pelas empresas. Por outro lado, 
na mesma época, o STF decidiu que os 
profissionais vítimas da Covid-19 de-
vem ser indenizados, o que representou 
uma nova conquista para a categoria! 

STF SUSPENDE O PISO
TRABALHADORES VÃO À LUTA
Porém, em setembro, o Ministro do 

STF, Luís Roberto Barroso, decidiu sus-
pender o piso nacional da Enfermagem. 
A notícia foi muito mal recebida pelos 
trabalhadores, que organizaram protestos 
e uma paralisação nacional de 24h contra 
essa medida arbitrária.

PRESSÃO DA CATEGORIA
OBRIGA CONGRESSO A BUSCAR
FONTES DE CUSTEIO PARA O PISO
A pressão de toda a classe surtiu 

efeito e, em outubro, o Congresso ga-
rantiu que encontraria meios de custe-
ar a merecida valorização salarial para 
os profissionais, sonho que está pres-
tes a se tornar realidade, muito prova-
velmente no início de 2023. 

SINDICATOS COBRAM
SALÁRIOS ATRASADOS DE
TERCEIRIZADOS DO ESTADO
Já em novembro, logo após a eleição 

do Governador Carlos Brandão, os Sindi-

catos voltaram a luta para cobrar o paga-
mento de mais de 25 mil trabalhadores da 
saúde, que estava atrasado, conseguindo 
mais uma vitória para a categoria. ]

FORMAS DE CUSTEIO DO PISO
SÃO PROMULGADAS PELO
CONGRESSO NACIONAL
Agora, em dezembro, resta ao SIND-

SAÚDE e ao SINTAEMA agradecer a 
confiança das associadas e dos associa-
dos pela confiança, desejando a todos um 
FELIZ NATAL e um ANO NOVO com 
ainda mais conquistas, sobretudo, com o 
PISO SALARIAL, já aprovado e com as 
devidas fontes de custeio, nos contrache-
ques de toda a Enfermagem. Boas festas!  

VALEU A PENA LUTAR!
VITÓRIA DA ENFERMAGEM!
EM 2023, O PISO É NOSSO!
VIVA OS TRABALHADORES!
SINTAEMA E SINDSAÚDE NA LUTA!


